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Na temelju dlanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne
novinebr. STl08.,86109.,92110.,105/10.,90111.,5112.,16112.,86112.,126112,94113.,152114.,
071I7.,68/18., 98119. i 64120.), Pravilnika o nadinu i postupku zapo5ljavanja u osnovnoj Skoli
"Davorin Trstenjak" iadavica i Pravilnika o radu Osnovne Skole ,,Davorin Trstenjak"
Cadavica, Osnovna Skola,,Davorin Trstenjak" iadavica, Kolodvorska 1, iadavica, raspisuje

NATJEEAJ
zaradno mjesto

1. VODITELJ/ICA NAdUNOVODSTVA
- 1 izvr5iteljlica, na odredeno puno radno vrijeme (40 sati tjedno) do povratka

radnice na rad (zamjenazarodiljnilroditeljski dopust) u matidnoj Skoli
Cadavica.

Uvjeti zazasnivarye radnog odnosa:
Prema Pravilniku o radu Osnovne Skole ,,Davorin Trstenjak" iadavica poslove voditelja
radunovodstva moZe obavljati osoba koja ima zavr5en diplomski sveudili5ni studij i akademski
naziv magistar ekonomije uz uvjet 3 (tri mjeseca) radnog iskustva na poslovima proradunskog
radunovodstva.

Uz pisanu i vlastprudno potpisanu prijavu na natjedaj kandidati su obvezni priloZiti
slij ededu dokumentacij u:

- Zivotopis,
- dokaz o odgovaraju6oj vrsti obrazovanja (preslika diplome o zavr5enom

studiju),
- dokaz nadleZnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za.$eko

od kaznenih djela iz dlanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli (ne starije od 6 mjeseci od dana objave natjedaja),

- dokaz o radnom iskustvu na poslovima proradunskog radunovodstva (potvrda
poslodavca o vrsti poslova i trajanju radnog odnosa),

- dokaz o evidentiranom radnom staZu (elektronidki zapis ili potvrdu o
podatcima evidentiranim u matidnoj evidenciji Hrvatsk og zavoda za
mirovinsko osiguranje).

Rok za prijave na natjedaj je 8 dana od dana objave na mieZnim stranicama i oglasnim plodama
Hrvatskog zavoda za zapolllavanje te mreZnim stranicama i oglasnim plodama Skolske
ustanove.

Na natjedaj se mogu javiti osobe oba spola.



TraLena dokumentacija dostavlja se u neovjerenoj preslici i ne vradaju se kandidatima nakon
zavrSetka natjedajnog postupka, a prije izborakandidati predodit ie izvornik.

Pisana prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta iz natjed,ajadostavljaju se
postom ili neposredno na adresu: Osnovna Skola ,,Davorin Trstenjak" iadauica, Kolodvorska
1, 33 523 iadavica s naznakom,,Natj edaj za v oditelj fcu radunovodstva.,.

osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
natjedaja, ne smatra se kandidatom prijavljenim na nadedaj.
Kandidati koji ostvaruju pravo na prednost pri zapoiljavanju prema posebnom zakonu, duZni
su u prijavi na natjedaj pozvati se na to pravo i priloZiti potrebne dokaze iz kojih se vidi
navedeno pravo.

Kandidati koji ostvaruju prednost pri zapo5ljavanju prema Zakonuo hrvatskim braniteljima iz
Domovinskogratai dlanovima njihovih obitelji (,farodne novine" br. l2Il17.,ggllg. j g4l2l.)
duZni su priloZiti dokumentaciju sukladno uputama na stranici Ministarstva hrvatskihbranitelja. Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva
je: https://branitelji.eov.hrlzaposljavanje-843/843, a dodatne informacije o dokazima koji su
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zapo5ljavanju, potraZiti na sljede6oj poveznici

n G I 12ak2AF rastnaa I Zapa%C7% Alli av ani
'aCS9/aAltriavani

Kandidati koji ostvaruju prednost pri zapoiljavanju prema Zakonuo civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (,,Narodne novine" br. 84121) duZni su priloZiti dokumentaciju sukladno
uputama na stranici Ministarstva hrvatskih branitelja. Poveznica na intemetsku stranicu
Ministarstva je: , a dodatne infbrmaciie o
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za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju, potrahiti na

poveznlcl:

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo5ljavanju temeljem dlanka 9" Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo5ljavanju osoba r inrrutidit.tom (lrlarodne novine, broj
157113',152174.,39118.i32120") duZni su osim dakazao ispunjavanju iraZenih uvjetapriloZiti
i dokaz o invaliditetu, odnosno, drugu javnu ispravu o inualiditetu, na temelju koje se osoba
moZe upisati u odevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na kojije nadin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjesenje, ugo,roi, ,porurrr1n i sl.) te se
u prijavi na natjedaj pozvati na to pravo.

Prijavom na natjedaj kandidat daje privolu osnovnoj Skoli ,,Davorin Trstenjak,, iadav ica za
obradu osobnih podataka navedenih u svim dostav-ljenim prilozima odnosno ispravama za
potrebe provedbe natjedajnog postupka sukladno odredbama Op6e odredbe o zastiti podataka
broj 20161679 (GDPR) i Zakonao provedbi Op6e uredbe o za5titi podataka (NN br. 42ltg).

S kandidatima 6e biti provedeno testiranje, sukladno Pravilniku o nadinu i postupku
zapo5ljavanja u OS ,,Davorin Trsteniak,. iaaavica.

potrebni



Rok za objavu vremena i mjesta odrlavanjatestiranjaje najmanje pet dana prije dana odredenog
za testiranje.

966vijest kandidatima 0 yrcmsnu imjestu testiranja ce biti objavljena na wsb stranici Skols
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0 rezultatima natjecaja kandidatiie biti obavijeiteniputem web stranici ikole ''rnp::llw"u.,at,
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U Cadavici 07.07.2023. sod.
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